TABY

Aterrapportering av alliansuppdrag for Taby

Det ska fungera

Uppdrag/arende Start- och slutdatum  Status
Kontinuerlig uppfdljning av beslutade 2019-01-01 v Avslutad enligt plan
kvalitetsmal ska prioriteras av kommu- 2022-12-31

nens tillsyns- och avtalsenheter.
Detta &r ett forhallningssatt som tillampas i verksamheterna.
Taby kommun har antagit ett program fér uppfoljning av verksamhet i privat och kommunal

regi for mandatperioden 2019-2022. | enlighet med programmet har ndmnden tagit fram en
plan for uppféljning.

Det systematiska kvalitetsarbetet féljs upp arligen via en kvalitetsredovisning i rapportform till
namnden.

Bemoétande och service till Tdbybor ska  2019-01-01 " Avslutad enligt plan
bli battre. 2022-12-31

Detta ar ett forhallningssatt som tillampas i verksamheterna.

Representanter fran ndmndens verksamheter har deltagit i utbildningssatsningen “Férenkla
helt enkelt”. Ett arbete for att utvidga dialogen mellan verksamheterna och kontaktcenter har
inletts. Rutiner har setts 6ver for att minska handlaggningstiden pa inkomna &renden till verk-
samheterna.

Vidare gors en éversyn av rutinerna for klagomalshantering. Jamforelseverktyget "Jamfor ser-
vice" ses over regelbundet i syfte att pa ett enkelt satt stodja kommuninvanare som ska valja
utforare inom nagot av namndens valfrihetssystem.

En ny métesstruktur for alla huvudman i kommunen &r inférd som tydliggor vilka stodfunkt-
ioner Taby kommun tillhandahaller fristdende aktorer proaktivt i skoljuridiska fragor, myndig-
hetsutdvning, krishantering och kommunikation. | syfte att tillgodose allménhetens behov av
insyn i de fristdende skolorna har en ny struktur for insynsbesok skapats.

En Gversyn av de sociala medierna inom verksamhetsomradet har pdbérjats med syfte att for-
tydliga kommunikationen.

Ett utbkat samarbete med Taby kontaktcenter har inletts for att utdka I6sningsgraden inom

verksamhetsomradets fragor i den forsta kontakten med kommunen.

denter vilkas foretag ar verksamma inom skola och utbildning ger ett mycket gott omdéme av-
seende féretagsklimatet i kommunen.

Resultatet for Svenskt Naringslivs enkat "Lokalt foretagsklimat” ar 2021 visar pa att de respon-

Ekonomi och skatt

Uppdrag/arende Start- och slutdatum  Status
Fortsatt effektivisering av kommunens 2019-01-01 v Avslutad enligt plan
verksamheter genom nya innovativa 2022-12-31

l6sningar med fokus pa hallbarhet och
forbattrad service for Tabyborna.

Detta &r ett forhallningssatt med fokus pa hallbarhet och forbattrad service som beaktas i all
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Uppdrag/arende Start- och slutdatum  Status
planering och i alla projekt.

Ett antal prioriterade atgarder har identifierats i en handlingsplan som ansluter till Taby kom-
muns naringslivsstrategi. Exempelvis har ett arbete inletts for att kartlagga behovet av ytterli-
gare e-tjanster for Tabys foretag.

Valfrihet och kvalitet

Uppdrag/arende Start- och slutdatum  Status

Fortsatt valfrihet i forskola, skola och 2019-01-01 v’ Avslutad enligt plan
aldreomsorg med kvalitetssakring och 2022-12-31
arlig uppfoljning.

Detta ar ett forhaliningssatt som tillampas inom verksamheterna.

Det systematiska kvalitetsarbetet fortgar och utvecklas

Stodstrukturer for det systematiska kvalitetsarbetet utvecklas. Vidare pagar en omfattande
fortbildning for rektorer inom Taby akademi for pedagogisk professionsutveckling avseende
databearbetning och analysférmaga for att utveckla verksamheternas kvalitetsuppfoljning.

Politiskt satta kvalitetsmal ska ha 2019-01-01 v Avslutad enligt plan
samma vikt inom den kommunala orga-  2019-12-31

nisationen som budget- och ekonomi-

mal.

Genomfort enligt plan i VP-arbete for 2021.

Gymnasieskolan

Uppdrag/arende Start- och slutdatum  Status
Taby ska ha Sveriges hdgsta utbild- 2019-01-01 v Avslutad enligt plan
ningskvalitet. 2022-12-31

Ett standigt arbete pagar for att erbjuda Sveriges hogsta utbildningskvalitet, med fokus pa
kunskap, trygghet och ordning.

Pa huvudmanna- och enhetsniva pagar arbete med att sakerstalla att processen innefattar
mal, arbetssatt, uppfoljning och att analys av resultat planeras, genomfors och redovisas pa
ett systematiskt sétt som bidrar till transparens och standiga forbattringar. Systematiken ska
bidra till att varje elev far goda forutsattningar till larande.

En satsning har skett inom digitalisering, dér forstelarare och andra sarskilt skickliga larare
kompetensutvecklat kollegor i olika digitala verktyg. Ett forvantansdokument som beskriver
vilka digitala kompetenser olika professioner behdver behéarska har tagits fram. Det ar ett do-
kument som kommer att revideras arligen.

For att sékerstélla utvecklingen av undervisningskvalitet och beddmarkompetens i verksam-
heterna pagar ett tredrigt forsknings- och skolutvecklingssamarbete med tre forskare fran tva
olika larosaten.

I november manad genomférs Avas skolenkét i alla &rskurser. Enkaten bygger pa Skolin-
spektionens enkat och mater elevernas upplevelse av skolans kvalitet nar det géller normer
och varden, undervisning och larande samt inflytande. Resultatet aterkopplas till eleverna och
analyseras av programlagen under varterminen.

Alla gymnasieprogram ska ge hégskole- 2019-01-01 v Avslutad enligt plan
behdrighet. 2019-03-20
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Uppdrag/arende Start- och slutdatum  Status

P& Ava gymnasium ges samtliga elever méjlighet att inom ramen fér programmets 2500 po-
ang erhalla grundlaggande hogskolebehdrighet. Under perioden har programplanerna fatt en
ny formgivning dar det tydligt framgar vilka kurser som ger hogskolebehdrighet.

Stor vikt 1aggs vid att i arskurs 1 informera och motivera skolans yrkeselever att géra de kurs-
val som leder till grundldggande hdgskolebehorighet. For att stimulera eleverna att fullfélja
kurserna anordnas bland annat hégskolebestk. Det har varit begransade mdjligheter for fy-
siska besok pa hdgskolorna under pandemin. Under varen har dock fysiska studiebesok pa
bland annat Stockholms universitet och KTH genomférts. Vidare har samtliga elever i arskurs
3 haft méjlighet att delta i den digitala SACO-massan.

Ung foretagsamhet ska erbjudas alla 2019-01-01 v Avslutad enligt plan
elever. 2021-12-31

Kurser i Ung Foretagsamhet (UF) ingar som en del av utbildningen for alla elever pa ekonomi-
programmet. Elever p& samtliga nationella program erbjuds att lasa kurser i UF.

Med anledning av pandemin skedde under ar 2020 ingen forséljning pa massor eller julmark-
nader och flera av UF-foretagen marknadsférde sig istéllet genom egna webbsidor och soci-
ala medier samt sélde sina produkter genom e-handel. Ava genomférde dven en UF-marknad
utomhus dér alla UF-féretag fick marknadsfora sina produkter och sitt féretag for personal och
andra elever pa skolan.

Under ar 2021 anordnades en UF-méssa i Taby Centrum och ett antal av skolans UF-foretag
stallde ut pa skolans "Oppet hus".

Programutbud p& Ava Gymnasium ska  2019-01-01 v Avslutad enligt plan
kontinuerligt ses 6ver for att motsvara 2022-12-31

efterfragan fran ungdomar och arbets-

marknad.

En arlig aktivitetsplan avseende Ava gymnasiums programutbud har arbetats fram innehél-
lande arliga aktiviteter som alla tillsammans syftar till att skolans programutbud ska ligga i
framkant. Arbetet i enlighet med planen fortskrider och namnden far &rligen en uppféljnings-
rapport med analys av skolans programutbud.

Gymnasie- och naringslivsnamnden gav i slutet av 2020 tjanstemannen i uppdrag att under
varen 2021 gora en fordjupad genomlysning av efterfrdgan och kapacitet pa Ava. Ett inrikt-
ningsbeslut om féréandrat utbud fattades av gymnasie- och naringslivsnamnden i april 2021.

Ett slutgiltigt beslut om framtida programutbud pa Ava fattades i september 2021. Enligt beslu-
tet ska barn- och fritidsprogrammet samt naturvetenskapsprogrammet med den sarskilda vari-
anten musik upphora att erbjudas pa skolan fran och med lasaret 2022/2023. Redan pabor-
jade arskurser 2 och 3 far fullflja sin utbildning.

| rapporten Férdjupad utredning av efterfrdgan och kapacitet avseende programutbud p& Ava
gymnasium framgar att skolan planerar for en utékning av teknikprogrammet fran och med
lasaret 2022/23. Inriktningen Design och produktutveckling utékas med 32 platser genom tva
nya profiler: Arkitektur och miljé samt Design och digital formgivning. Antalet sékande till Ava
gymnasiums teknikprogram har okat kraftigt i jamforelse med foregaende ar och till de nya
profilerna &r hélften av de férstahandssdkande flickor.

Ava gymnasium har analyserat den enkéat som eleverna i &rskurs 9 i de kommunala grundsko-
lorna besvarade i september 2020. Enké&ten ger en bild av vilka program eleverna ar intresse-
rade av, vad de anser vara viktigt i val av program eller skola och hur de skaffar sig informat-
ion infor valet.

Ar 2021 genomfordes Dantemassan fysiskt, och den regionala gymnasiemassan digitalt. | ja-
nuari anordnade Ava digitalt Oppet Hus. Sammantaget gar att konstatera att det ar i férsta
hand de hégskoleférberedande programmen som bestkarna visar intresse for.

Fortsatt mojlighet att lasa hogskolekur-  2019-01-01 v Avslutad enligt plan
ser pad gymnasiet. 2022-12-31

| dagslaget ges eleverna pa skolans naturvetenskapsprogram och teknikprogram mojligheten
att l&sa kursen Linjér algebra fér gymnasister. Kursen anordnas av institutionen fér matematik
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Uppdrag/arende Start- och slutdatum  Status

vid Kungliga Tekniska hogskolan.

Lasaret 2020/2021 har 23 elever fullfoljt kursen. Under lasaret 2021/2022 har 39 paborjat kur-
sen, vilket visar pa ett okat elevintresse for att lasa matematik pa avancerad niva.

Fritt val av gymnasieskola i lanet ska 2019-01-01 v’ Avslutad enligt plan
varnas och utvecklas. 2022-12-31

Detta ar ett forhallningssatt som tillampas i verksamheterna.

Inom ramen for Storsthims nétverk pagar ett omfattande arbete for att méjliggéra gymnasie-
platser inom regionen och for att hitta nya lésningar for att méta de kommande arens behov. |
syfte att tillhandahalla ett brett programutbud ingar det dven i uppdraget att féra dialog med
fristiende och kommunala aktérer.

Taby kommun ingér i ett samarbete med Osteraker, Vaxholm, Danderyd och Vallentuna inom
vilket kommunerna tillsammans resonerar om hur kommunerna péa basta satt ska kunna mot-
svara behovet som féljer av det fria skolvalet i var del av regionen. Taby kommun staller sig
positiv till nyetablering av skolor i kommunen.

Taby kommun har deltagit i janstemannaméten inom nordostklustret och uthildningschefen
har ocksé en standigt pAgaende dialog med fristdende aktorer.

Sprékintroduktionen ska vara en snabb 2019-01-01 v Avslutad enligt plan
vag till egen forsorjning. 2022-12-31

Programmets larare och studie- och yrkesvéagledare arbetar tatt ihop for att vagleda eleverna
infér deras val av framtida utbildning. Studie- och yrkesvagledaren arbetar bade med enskilda
vagledningssamtal och med véagledning i grupp under lektionstid.

Forutsattningarna for eleverna varierar mycket. Nagra av eleverna har en god skolbakgrund
och kan redan ha paborjat studier pa gymnasieniva i hemlandet. Andra elever kommer hit
med en valdigt kort skolbakgrund.

Elever som har méjlighet att paborja ett nationellt program vagleds till ett av dessa. Vilket pro-
gram som blir aktuellt &r beroende av vad eleven dnskar och dennes mdjligheter. De elever
som inte &r behdriga till ett nationellt program, men aldersméssigt ar inom malgruppen, har
fatt vagledning till yrkesintroduktion p& andra gymnasieskolor och i vissa fall till det programin-
riktade valet.

For de elever som ar for gamla for att kunna pabdrja ett nationellt program, och som inte hel-
ler har ett arbete, vagleder skolan till de utbildningar som finns inom ramen fér vuxenutbild-
ningen. | de fall dar det varit lampligt har skolan vaglett till de kombinationsutbildningar som
finns med svenska som andrasprék samt en yrkesutbildning. De informeras dven om att folk-
hodgskola kan vara en vag for vidare studier.

Vuxenutbildning och SFI

Uppdrag/arende Start- och slutdatum  Status
Vuxenutbildning och SFI ska utformas 2019-01-01 v Avslutad enligt plan
sé de kan kombineras med praktik eller 2021-12-31

arbete.

I januari 2019 lanserade Kunskapscentrum Nordost en s kallad Sfi-komboutbildning vilket ar
kombinationsutbildningar som dels innehaller kurser inom svenska for invandrare, yrkespaket
pa gymnasial nivd samt arbetsplatsforlagd utbildning.

Gymnasie- och naringslivsnamnden har darefter gett ett utredningsuppdrag med syfte att un-
dersoka anledningar till varfor det har varit lagt soktryck och fa antagna elever till utbildning-
arna. Uppdraget innefattar dven att ge forslag pa utvecklingsmojligheter.

Utvecklingsforslagen har lett till att kombinationsutbildningarna har utvecklats till ett tvalarar-
skap utifran att statshidraget har uttkats till kombinationsersattningar. Detta lanserades i bor-
jan av 2021 och en analys visar att kvaliteten i och med detta har kat i utbildningarna samt
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Uppdrag/arende Start- och slutdatum  Status

att det ar fler som klarar utbildningarna utan avbrott.

Kombinationsutbildningarna sfi fljs upp i ndmnden halvarsvis.

Vuxenutbildning och SFI ska inte langre  2019-01-01 v Avslutad enligt plan

vara tva separata spar. Det ska vara 2019-12-31

maojligt att skapa individuella och flex-

ibla I6sningar for att i synnerhet fa ny-

anlanda i praktik eller arbete sa fort som

moijligt.
Fran och med januari 2019 lanserade Kunskapscentrum en s.k. Nordost Sfi-kombo vilket ar
kombinationsutbildningar som dels innehaller kurser inom svenska for invandrare, yrkespaket
pa gymnasial nivd samt arbetsplatsférlagd utbildning.

Gymnasie- och naringslivsnamnden har givit ett utredningsuppdrag med syfte att undersoka
anledningar till varfor det har varit 1&gt soktryck och fa antagna elever till utbildningarna. Upp-
draget innefattar aven att ge forslag pa utvecklingsmojligheter.

Kundval och auktorisation av utforare 2019-01-01 v Avslutad enligt plan
av vuxenutbildning och SFI ska bibehal- 2022-12-31

las och utvecklas for att kontinuerligt

bredda utbudet av utférare och darige-

nom skapa fler valmajligheter for indivi-

den.

Ett arbete har genomforts for att inom auktorisationssystemet ge utbildningsanordnarna en
mdjlighet till en slags vilande auktorisation. Denna mdjlighet riktar sig till de utbildningsanord-
nare som for tillfallet inte bedriver verksamhet, eller bedriver verksamhet inom féarre program-
omraden eller utbildningsomraden an vad utbildningsanordnaren ar auktoriserad for. Arbetet
medfér en administrativ forenkling for saval Taby kommun som utbildningsanordnarna.

Vad géller auktorisationen s har huvudfokus legat pa att etableringsfasen for nya anordnare

har setts over och starkts for att férsakra att anordnarna uppfattar kraven infor forsta kursstart.

En revidering av de samverkansavtal som géller dels mellan de fem KCNO-kommunerna
samt dels mellan de 10 kommuner som ingdr i samarbetet inom Vux Norrort har genomforts.

Det nya samverkansavtalet mellan KCNO-kommunerna bérjade gélla januari 2022. Vidare har

det nya auktorisationsavtalet for Vux Norrort implementerats under varen 2022.

Integration
Uppdrag/arende Start- och slutdatum  Status
Projektet "Valkommen framtid" ska |6- 2019-01-01 v Avslutad enligt plan

pande utvarderas och utvecklas for att 2022-12-31
fler ska komma i egen forsérjning.

Etableringsinsatsen Valkommen framtid fortsatter att utvecklas med bland annat en utveckling

av en motesmetodik som skapar en visionsdriven utvecklingsplan for aspiranten (den arbets-
sOkande).

En viktig del i utvecklingen &r ocksa arbetet med att, i enlighet med beslutet i gymnasie- och
naringslivsnamnden i februari 2020, inratta en ny organisation. Frdn och med den 1 septem-
ber 2020 ar den nya samlade organisationen pa plats och har fatt namnet Taby Kompetens-
center. Syftet med denna organisation ar att astadkomma en 6kad samordning i arbetet med
mottagning av nyanlédnda, vuxenutbildningen inklusive svenska for invandrare samt Valkom-
men framtids uppdrag. Genom denna sammanslagning samordnas kommunens resurser sa

att fler individer sa snart som méjligt ska komma i egen forsorjning. Utvecklingsarbetet rappor-

teras fortldpande i gymnasie- och naringslivsnamnden.
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Jobb och féretagande

Uppdrag/arende Start- och slutdatum  Status

En sarskild regelforenklingsfunktion for  2019-01-01 v Avslutad enligt plan
minskat krangel och kortare handlagg- 2019-12-31

ningstider ska inrattas i néra dialog med

naringslivet.

Cirka 150 chefer och medarbetare frdn kommunen har genomfort SKR:s utbildning "Férenkla
- helt enkelt" och ett antal prioriterade atgarder har identifierats i en handlingsplan for att ytter-
ligare férenkla for féretagen.

Som ett led i arbetet med att férenkla har Taby etablerat foretagslotsen som erbjuder “en vag
in” i kommunen for foretag som behover olika lov och tillstand. Vidare har flera e-tjanster tagits
fram och erbjuds nu fér exempelvis serveringstillstand och markférsaljning.

Taby ska ar 2022 vara bland de fem 2019-01-01 > Pagaende enligt plan
mest foretagsvanliga kommunernailan- 2022-12-31

det. Vi vill utéka antalet serviceldften for

battre service med enklare processer

och snabba handlaggningstider.

Handlingsplanen for naringslivsutveckling, som ansluter till naringslivsstrategin, innehaller ak-
tiviteter och atgarder som ska bidra till att Taby blir annu mer foretagsvanligt. Handlingsplanen
foljs upp kvartalsvis med en lagesrapport till gymnasie- och néringslivsndmnden.

Servicel6ften har inférts inom bygglov och nya e-tjanster har implementerats och fler planeras.
Som ett led i att forenkla for foretagen och starka kommunens service lanserades en foretags-
lots 2020. Utdver en férenklad process och béattre service gentemot féretagen har lotsen aven
bidragit till en utvecklad intern dialog och samordning. Fokus ligger fortsatt pa att utveckla ar-
betssattet och tka kannedomen om lotsfunktionen. Ytterligare atgarder for att starka service
och bemétande gentemot féretagen planeras 2022.

Ett "Science Park” ska etableras med 2019-01-01 v Avslutad enligt plan
syfte att starka entreprendérskap, stimu-  2022-12-31

lera nyforetagande, attrahera innovativa

foretag och forskning samt locka helt

nya verksamheter till Téby.

| Taby finns manga innovativa foretag som ligger i framkant i sina respektive branscher och
kommunen har en viktig roll i att méjliggdra att de kan stanna kvar och utvecklas i Taby.
Dessa foretag kan i sin tur bidra till att attrahera nya innovativa féretag till kommunen.

Det ar darfor fortsatt viktigt att verka for sérskilt goda forutsattningar fér befintliga foretag att

vaxa och utvecklas samtidigt som man arbetar for att stdrka samarbete och samverkan med

olika larosaten. Det handlar om att pa sikt framja en utveckling mot ett kunskapsintensivt och
innovativt naringsliv.

Uppdraget att etablera en science park &r nara sammankopplat med utvecklingen av Tibble-
Ava triangeln. Vid kommunstyrelsens sammantrade den 31 maj 2021 fattades beslut om att
forklara arbetet avslutat med forstudien och dérmed inte genomféra det vinnande forslaget i
den arkitekttavling som tidigare genomforts for omradet.

Kommunen ska aktivt arbeta for att fler 2019-01-01 v Avslutad enligt plan
foretag ska etablera sig eller flytta till 2022-12-31

Taby. Taby behdéver fler arbetstillfallen

inom tjanste- och kunskapsintensiva fo-

retag.

Antalet arbetsplatser i kommunen maste 6ka och nyféretagande prioriteras. Foretagare ska fa
hjalp under den kritiska etableringsfasen. Téby kommun verkar for att antalet arbetsplatser
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Uppdrag/arende Start- och slutdatum  Status

ska 6ka i Taby. Kommunen ar samarbetspartner till Nyféretagarcentrum, som erbjuder radgiv-
ning till personer som vill starta féretag samt till nystartade féretag. | samband med beslut om
budget for 2022 6kas anslaget till Nyféretagarcentrum med knappt 30 procent.

Ett internt etableringsforum for battre samordning av etableringsfragor har upprattats och
samarbetet med Invest Stockholm, inom ramen for Stockholm Business Alliance, har stérkts.
Nya omraden for naringslivsetableringar pekas ut i den 6versiktsplan som ar under framta-
gande.

Kommunen ska underlatta matchning 2019-01-01 v Avslutad enligt plan
mellan nyanldnda och lokala foéretag ge- 2022-12-31

nom sténdig utveckling av projektet

"Valkommen framtid".

Relationerna med det lokala naringslivet har ytterligare utvecklats. Valkommen framtids fore-
tagsradgivare arbetar aktivt med att fanga upp och tillgodose de lokala féretagens behov.

Det genomférda arbetet med att tydligt definiera verksamhetens varderbjudande till saval
aspirant (arbetssdkande) som arbetsgivare har varit betydelsefullt fér att underlatta skapandet
av individanpassade multiinsatser som syftar till snabb egen foérsérjning. Malgruppen har del-
vis forandrats under perioden, med fler nyanlanda som star langre fran arbetsmarknaden.

Kommunen ska alltid ha ett profession- ~ 2019-01-01 v Avslutad enligt plan
ellt och trevligt bemétande gentemot 2022-12-31

naringslivet. En aktiv naringslivsdialog

ska hallas I6pande och sarskilt infor

storre beslut som direkt paverkar na-

ringslivet.

Arbetet med att starka service och bemotande fortsatter i samtliga av kommunens verksam-
heter som direkt eller indirekt kommer i kontakt med féretag. Nya kontaktytor har upparbetats
for att sékerstalla god dialog med féretag inom olika branscher och av olika storlek. Denna 16-
pande dialog sker genom saval bilaterala méten som stérre traffar men aven i digitala kanaler,
sédsom kommunens narvaro i sociala medier. Foretagstraffar anordnas regelbundet med aktu-
ella teman.

De forsta manaderna under 2021 var fortsatt praglade av Coronapandemins effekter pa na-
ringslivet. Dialogen har till stor del varit inriktad pa sarskilt drabbade branscher, huvudsakligen
inom besoksnéaringen. Under en period har foretagsdialogen huvudsakligen skett digitalt eller
via telefon.
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